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:QUE ES?

Es el mecanismo con el que cuenta la poblacidon
beneficiara de programas federales, para que par-
ticipe en la vigilancia del gjercicio de

los recursos publicos y en la verificacion

del cumplimiento de las metas y objetivos.

:QUE VIGILA?

Recursos publicos federales,
a través de obras, apoyos o servicios.




PRINCIPALES ACTORES
QUE INTERVIENEN

Secretaria
{ de la Funcion}
Publica |

Organo
INnterno
de Control #

Personas
Beneficiarias
(Becarios)

-Comité de
Contraloria Social-

INnstancia
Normativa

(Secretaria General)

Instancia
Ejecutora

(Comité de Becas)




NORMATIVIDAD APLICABLE
A LA CONTRALORIA SOCIAL

v

® Ley General de Desarrollo Social
® Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social

® Lineamientos del Comité de Becas y Ayudas Econdmicas
de El Colegio de San Luis, A.C.

DOCUMENTOS NORMATIVOS

Esquema

Establece |la estrategia conforme a la cual se realizaran las
actividades de promocion de contraloria social de acuerdo a
las caracteristicas de cada programa federal.

Programa Anual de Trabajo de Contraloria Social
(PATCS)

Establece las actividades, |os responsables, las metas, |a
unidad de medida y el calendario de ejecucion para promover
la contraloria social. Es elaborado por la Instancia Normativa.

Guia Operativa
Establece los procedimientos de promocion y seguimiento.
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( |. Solicitar la informacion
publica relacionada con
la operacion de este;

a. Se difunda informacion suficiente, veraz y

b. Elejercicio de los récursos publicos para lo

. Exista documentacisn comprobatoria del

. EIPrograma de Becas y Ayudas Econémicas

. Lasautoridades competentes den atencion a

ﬂ . 6.6 & ¢

Principales actividades que ’desarrolla-
ra el Comité de Contraloria Social

Vigilar que:

oportuna sobre la operacion del programa IIl. Registrar en Jos Informes de

Comité de Contraloria Social los
resultados de Ias actividades de
contraloria socia| realizadas, asi

como dar seguimiento, en sy
aso, a los mismos;

apoyos sea oportuno, transparente y co
apegoalo establecido en las reglas de ope

racion y, en su caso, en |3 normatividad
aplicable.

Los beneficiarios del programa cumplan

con los requisitos de acuerdo con la norma-
tividad aplicable,

. Se cumpla con los periodos de ejecucion
en la entrega de los apoyos.

IV. Recibir Y presentar las quejas y
denuncias sobre I3 aplicacion y ejecucion
del programa, recabar la informacién de
estas y, en su €aso, presentarlas junto
con lainformacién recopiladaala Repre-
sentacion Federal o, en Su caso, el
Comité de Becas de| Programa de Becas
Y Ayudas Econdmicas institucional, a

efecto de que se tomen las medidas 3
que haya lugar, y

ejercicio de los recursos publicos y de Ia
entrega de a

institucional se ejecute en un marco de
igualdad entre mujeresy hombres,

V. Recibir las quejas y denuncias que
puedan dar lugar g fincamiento de
responsabilidades administrativas, civiles
O penales relacionadas con el Programa
de Becas Yy Ayudas Econémicas institucio-
nal, asi como turnarlas a las autoridades
Competentes para sy atencion.

las quejas y denuncias relacionadas con el

Programa de Becas y Ayudas Econémicas
institucional.






